
企業理念

マテリアルを通じて価値を創造し、人間社会（人・社会・環境）に貢献します。

JSRの企業理念体系は、企業理念、経営方針、行動指針で構成されています。当社はこれらを着実に実践することで、
全てのステークホルダーから信頼され満足される魅力ある企業の実現を目指しています。

絶え間ない事業創造 / 企業風土の進化 / 企業価値の増大

顧客・取引先への責任 / 従業員への責任 / 社会への責任 / 株主への責任
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変わらぬ経営の軸

ステークホルダーへの責任

経営方針

行動指針
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JSRグループ社員一人ひとりはグローバルな視点で、常に挑戦意欲を持ち続け自発的
に新しいことに着手し、たとえ失敗してもその経験を活かして次の成果につなげます。

Challenge

挑戦

JSRグループ社員一人ひとりは、社内の組織の壁にとらわれない仕事の進め方を常に
心がけ協力しあい、また、従来の発想にとらわれず積極的に社外との協働を取り入れて
業務を進めます。協働

Collaboration

JSRグループ社員は、上下双方向の対話を重視した人材育成を通じ、上司と部下が共
に成長していきます。共育

Cultivation

JSRグループ社員一人ひとりは共通の基本的価値観に基づき、グループ・会社の方針、
部門の課題を透明性をもって共有し、同じ目標に向かって双方向の対話を重視しながら
課題解決に取り組みます。対話

Communication

企業理念体系
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